REGULAMIN BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 IM. GEN. AUGUSTYNA SLUBICKIEGO

W IZBICY KUJAWSKIEJ

1. Postanowienia ogolne:

Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych  szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz popularyzacji wiedzy o regionie.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty i rodzice.

W bibliotece obowigzujg zasady okreslone przez regulamin pracy biblioteki przyjety przez
Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

2. Cele i zadania biblioteki:
- gromadzenie, opracowywanie. Przechowywanie materiatow bibliotecznych,

- obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej,

- zaspakajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych
I informacyjnych,

- przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatania na rzecz przygotowania uczniow do
korzystania z r6znych Zzrodet informacji 1 korzystania z innych bibliotek,

- rozbudzania zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztaltowanie ich
kultury czytelniczej, zaspakajanie potrzeb kulturalnych,



- propagowanie w$rod uczniow i nauczycieli edukacji cyfrowej,

- wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- wspdlpraca z nauczycielami w zakresie realizacji zaje¢ czytelniczych,

- pehnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.
3. Zadania i obowiazki Dyrektora Szkoly:

- zapewnia odpowiednie pomieszczenia na biblioteke, wlasciwe wyposazenie oraz $rodki
finansowe na jej dziatalno$¢,

- zatrudnia wykwalifikowang kadre zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

- zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioroéw bibliotecznych,

- odpowiada za przekazanie biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika,

- ustala regulamin komisji ds. skontrum,

- zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy.

4. Zadania Rady Pedagogicznej:

- zatwierdza roczny plan pracy biblioteki,

- analizuje stan czytelnictwa (2 x w roku)

- opiniuje i zatwierdza regulaminy biblioteki,

- podejmuje uchwate w sprawie innowacji zgtoszonych przez nauczyciela bibliotekarza.

5. Zadania Rady Rodzicow:

- opiniuje wydatki z budzetu Rady Rodzicow na dziatalnos¢ biblioteki,

- wspotorganizuje akcje prowadzone przez biblioteke.

ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

1. Lokal biblioteki stanowi 1 pomieszczenie, w ktérym wydzielona zostala wypozyczalnia,
czytelnia. Biblioteka wyposazona jest w meble i sprzet pozwalajacy na realizacje zadan
statutowych .

2. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz posiadajacy kwalifikacje do pracy w
bibliotece szkolnej. Czas pracy nauczyciela bibliotekarza wynikajacy z etatu wynosi 30 h/

tyg.

3. Biblioteka czynna jest codziennie w godzinach pracy szkoty.



4. Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty biblioteczne:
- ksigzki
- Czasopisma
- Zbiory specjalne
- teczki i kartoteki zagadnieniowe
- materialy opracowane przez nauczycieli (scenariusze imprez, lekcji, gazetki tematyczne ....)
- wytwory dziatalno$ci ucznidow (ksiazki, albumy, ilustracje .... )
5. Nauczyciel bibliotekarz gromadzi zbiory zgodnie z profilem szkoty. Gromadzenie jest
planowe, systematyczne, w porozumieniu z dyrektorem szkoly 1 nauczycielami,

uwzgledniajgce zainteresowania uczniow.

6. Dyrektor szkoty obowigzany jest zapewni¢ $rodki na whasciwe funkcjonowanie biblioteki.
Srodki finansowe moga tez pochodzi¢ od Rady Rodzicow, sponsoréw, darczyncow .

ZADANIA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA
1. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza:
- praca indywidualna z uczniem,

- udziat nauczyciela bibliotekarza w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczego
szkoty. Wspdlnie z nauczycielami realizuje tematy z zakresu edukacji czytelniczej,

- systematycznie zapoznaje si¢ z nowymi ofertami wydawniczymi,

- udostepnia zbiory uzytkownikom,

- udziela informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych, zrodtowych,
- prowadzi poradnictwo w doborze literatury,

- stosuje rozne formy upowszechniania czytelnictwa.

2. Prace organizacyjno- techniczne nauczyciela bibliotekarza:

- opracowanie regulaminu,

- opracowanie rocznego planu pracy biblioteki i nauczyciela bibliotekarza,

- prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (Dziennik biblioteki),

- gromadzenie zbioréw z godnie z profilem szkoty,



- ewidencja zbioroéw bibliotecznych,

- opracowywanie zbiorow,

- skontrum,

- prowadzenie archiwizacji danych bazy ksiggozbioru

- prowadzenie warsztatu informacyjnego,

- sporzadzanie statystyki semestralnej 1 koncoworoczne;,

- doskonalenie warsztatu pracy,

- konserwacja ksiegozbioru,

- selekcja ksiggozbioru.

3. Wspolpraca z uczniami

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
- poglebianie 1 wyrabianie u uczniow nawyku czytania i samoksztalcenia,
- propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej.

4. Wspolpraca z nauczycielami

- nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

- pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadafh dydaktyczno-
wychowawczych,

- informuje nauczycieli 1 wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,

- uczestniczy w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisem w planie szkoty.
5. Wspolpraca z rodzicami

- pomoc w doborze literatury,

- popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow,

- informowanie rodzicow o dziataniach biblioteki ( strona internetowa szkoty).

6. Wspolpraca z innymi bibliotekami

- wspolne organizowanie imprez czytelniczych,

- wymiana wiedzy i do§wiadczen,



- wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne,
- udzial w targach i kiermaszach.
7. Doskonalenie zawodowe

Nauczyciel bibliotekarz systematycznie i celowo uczestniczy w rdéznych formach
doskonalenia zawodowego.

ZASADY KORZYSTANIA Z BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

Biblioteka wyposazona jest w ksiegozbior elektroniczny. Ksiagzki posiadaja kody
kreskowe, ktore sa odczytywane przez czytnik, dzigki czemu dane przekazywane sa na

indywidualng elektroniczng kartg czytelnika.

1. Ze zbioroéw biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy
administracji.

2. Biblioteka otwarta jest wg harmonogramu umieszczonego na drzwiach wejsciowych.

3. Kazdy czytelnik powinien zapozna¢ si¢ z regulaminem 1 godzinami otwarcia
biblioteki.

4. Ksigzki wypozycza uczen osobiscie.

5. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki (w tym jedng lekture) na okres jednego
miesigca.

6. Nie wolno przetrzymywaé ksigzek, bo czekaja na nie inni. Je$li czytelnik nie
przeczytat ksigzki, a nie ma na nig zamowien, moze przed uptywem terminu ubiegac
si¢ o prolongate.

7. Uczniowie przygotowujacy si¢ do olimpiad, konkurséw maja prawo do wypozyczenia
jednorazowo wigkszej ilosci ksigzek.

8. Materiaty multimedialne wypozyczane sa jedynie nauczycielowi.

9. Wypozyczone materiaty nalezy chroni¢ przed zgubieniem lub zniszczeniem. Czytelnik
przed wypozyczeniem powinien zwrdci¢ uwage na ich stan i zauwazone uszkodzenia

zglosi¢ nauczycielowi bibliotekarzowi. Czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy ksigzke



musi odkupi¢ takg samg lub inng wskazang przez bibliotekarza pozycje o wartosci
odpowiadajacej aktualnej antykwarycznej cenie pozycji zagubionej (zniszczonej).

10. Na dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki nalezy
obowigzkowo zwroci¢ do biblioteki.

11. W przypadku odejscia ze szkoty kazdy czytelnik zobowigzany jest przed odej$ciem
rozliczy¢ si¢ z biblioteka.



